
ALLEGATO A ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
n. 1 m.b.
€ 16,00

Al Comune di Rubano
Via Rossi, n. 11
35030 RUBANO

OGGETTO: Avviso pubblico per l’assegnazione in concessione di area pubblica per l’installazione 
di un distributore automatico di latte crudo.

Il sottoscritto____________________________________________________________________

nato a _____________________________________________ il __________________________

in qualità di:

□ titolare della ditta individuale
□ legale rappresentante della società

denominazione  __________________________________________________________________

con sede legale a ________________________________________ CAP __________ Prov. _____

in via _______________________________________ n. ____

con Codice fiscale ___________________________ Partita IVA ___________________________

con sede operativa di produzione del latte a __________________________________ Prov. _____

in via _______________________________________ n. ____

CHIEDE

di partecipare alla gara in oggetto indicata;

A tal  fine ai sensi  degli  artt.  46 e 47 del  DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'articolo 76 e delle conseguenze previste dall'art. 75 del medesimo DPR, per le ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

  1. di essere abilitato ad impegnare l'operatore economico;

  2.  di essere in possesso dei requisiti  di ordine generale prescritti dal bando di gara e di non 

trovarsi in nessuna delle situazioni di cui all'art. 38, comma 1, lett. a), b), c), g), i), l), m) ed m 

quater) del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 ed in particolare:

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il 

caso di cui all'art. 186 bis R.D. 16.03.1942, n. 267, e che nei propri riguardi non è in corso un 

procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) che nei  propri  confronti  non è pendente un procedimento per l'applicazione di  una delle 

misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle 

cause ostative previste dall'art 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

c) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o 



emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della 

pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per gravi reati  in danno dello Stato o della 

comunità che incidono sulla moralità professionale, oppure sentenza passata in giudicato per i 

reati previsti dall’art. 45, paragrafo 1, della direttiva CE/2004/18;

g) di  non  aver  commesso  violazioni  gravi,  definitivamente  accertate,  rispetto  agli  obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 

cui è stabilito;

i) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 

cui è stabilito;

l) di essere in regola con gli obblighi di legge che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di 

cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;

m) che nei propri confronti  non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, 

comma 2, lett. c), del D.Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre 

con la  pubblica  amministrazione compresi  i  provvedimenti  interdittivi  di  cui  all'art.  36  bis, 

comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 

agosto 2006, n. 248;

  3. di non avere in corso alcuna lite pendente con il Comune di Rubano;

  4. di aver preso visione del luogo oggetto di concessione di suolo pubblico per l'installazione di 

un distributore automatico di latte crudo;

  5. di  aver  preso  conoscenza  e  di  accettare  tutte  le  clausole  dell'avviso  e  dello  schema  di 

convenzione di concessione, nessuna esclusa, che regoleranno i rapporti tra il concessionario e il 

Comune di Rubano;

  6. di impegnarsi ad applicare integralmente ai propri dipendenti tutte le norme contenute nel 

contratto collettivo nazionale di lavoro e nei relativi accordi integrativi, applicabili e in vigore 

per il tempo di vigenza del rapporto concessorio e di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme 

anzidette, ivi comprese quelle inerenti l'obbligo di iscrizione agli istituti previdenziali;

  7. di impegnarsi ad osservare nello svolgimento dell'attività la disciplina normativa in materia di 

sicurezza sul lavoro, previdenziale, contributiva ed assicurativa;

  8.  di  essere  “Imprenditore  agricolo”  ai  sensi  del  D.Lgs.  18/05/2001,  n.  228,  con attività  di 

allevamento e produzione di latte vaccino;

  9. di eleggere quale domicilio cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al bando:

_____________________________________________________________________________

Via __________________________________________________________________ n. _____

Comune ______________________________ CAP ____________ Prov. __________________



Fax n. _____________________; indirizzo pec _______________________________________

Ai fini dell’applicazione delle priorità previste dall’avviso pubblico:

  l’azienda  agricola  ha  la  sede  di  produzione  del  latte  nel  territorio  comunale  di 

________________________________________;

  l'azienda agricola

□ ha installato e gestito un distributore automatico di latte crudo nel comune di _________________

per il periodo ____________________________________________________________________

□ non ha installato e gestito altri distributori automatici di latte crudo in comuni della Regione Veneto

  l'azienda  agricola  è  iscritta  al  registro  delle  imprese  della  CCIAA  come  produttore  dal 

________________________________________;

  l’azienda si impegna a mantenere invariato il prezzo del latte al litro, oltre il primo anno dalla 

data di inizio dell'erogazione del servizio, per un periodo di _____________________________

PER LE SOCIETA’

  che l’azienda agricola  è composta  dai  seguenti  soci (per  le  società in nome collettivo),  soci 

accomandatari  (per le società in accomandita semplice),  amministratori  muniti  di  poteri  di 

rappresentanza, compresi i procuratori speciali con potere di rappresentanza e di sottoscrizione 

contratti, socio unico ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci 

(per ogni altro tipo di società o consorzio):

nome e cognome __________________________________, nato a _________________________

il __________________ codice fiscale ___________________________;

nome e cognome __________________________________, nato a _________________________

il __________________ codice fiscale ___________________________;

nome e cognome __________________________________, nato a _________________________

il __________________ codice fiscale ___________________________

nome e cognome __________________________________, nato a _________________________

il __________________ codice fiscale ___________________________

nome e cognome __________________________________, nato a _________________________

il __________________ codice fiscale ___________________________

  che nei confronti dei soggetti indicati non sussiste alcuna delle cause di esclusione previste nell’art. 

38, comma 1, lettere b e c, del D. Lgs. 163/2006.

Data, ______________________ Firma _________________________________

ALLEGA ALLA PRESENTE:

  fotocopia del proprio documento di identità in corso di validità


