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PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2009−−−−2011 
 
 

Piano Occupazionale 2009  
 
 

Posti Tipologia Modalità Tempistica 
Nr 1 Collaboratore 
Amministrativo, cat. B3, 
Segreteria-contratti 
 
 

Tempo determinato 
part-time 

Proroga assunzione  
per esigenze 
straordinarie collegabili 
ad assenza dal 
servizio personale per 
maternità 

Gennaio –
Ottobre 2009 

 
Piano Occupazionale 2010 

 
 

Posti Tipologia Modalità Tempistica 
Nr 2 Collaboratore 
Custodi Manutentori, 
cat. B3 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità interna Gennaio 2010 

Nr 1 Funzionario 
Tecnico, cat. D3 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità Febbraio 2010 

Nr 1 Dirigente Tecnico, 
cat. Dir. 

Contratto a termine 
orario pieno 

Incarico Febbraio 2010 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
Settore Sport-P.I.-
Politiche giovanili 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità interna da 
PuntoSi a seguito 
concessione 
aspettativa al 
dipendente 
Planchestainer Paolo  

Giugno 2010  

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
SSDD 

Tempo determinato 
orario pieno 
 

Assunzione da 
graduatoria valida per 
tempo determinato 
Comuni 
Abano/Rubano in 
convenzione 

Gennaio 2010 
per mesi 6 
Da spostare 
per mobilità 
interna a 
PuntoSi/Protoc
ollo e prorogare 
fino a 
permanere 
esigenze 
eccezionali nei 
servizi di 
destinazione, 
tenuto conto 
sostenibilità 
spesa 
personale   

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
Ragioneria 

Tempo determinato 
orario part-time  

Assunzione da 
graduatoria valida per 
tempo determinato 
Comuni 
Abano/Rubano in 
convenzione 

Gennaio 2010 
per mesi 6 
Da prorogare 
fino a copertura 
posto e 
comunque al 
massimo sino 
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al 31.12.2010 
Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
SSDD 

Tempo determinato 
orario pieno  

Assunzione da 
graduatoria valida per 
tempo determinato 
Comuni 
Abano/Rubano in 
convenzione 

Giugno 2010  
Fino a 
copertura posto 
e comunque al 
massimo sino 
al 31.12.2010 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
ufficio Protocollo 

Tempo determinato 
orario part-time  

Assunzione da 
graduatoria valida per 
tempo determinato 
Comuni 
Abano/Rubano in 
convenzione per 
eccezionali esigenze di 
servizio, anche 
conseguenti ad 
assenze di personale 
per maternità 

Da giugno 2010 
ad ottobre 
2010, salva 
proroga in base 
ad esigenze di 
servizio e 
previa verifica 
sostenibilità 
spesa 
personale 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
SSDD 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o concorso, se 
non utilmente esperita 
procedura mobilità, 
con priorità L.68/1999*  

Dicembre 2010 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C 
Ragioneria 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o concorso, se 
non utilmente esperita 
procedura mobilità, 
con priorità L.68/1999* 

Dicembre 2010 

Nr 1 Istruttore direttivo 
amministrativo, cat. D1  
Settore Segreteria-
Contratti 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o concorso, se 
non utilmente esperita 
procedura mobilità, 
con priorità L.68/1999* 

Settembre 
2010 

 
* E’ necessario dare priorità per tutte le procedure di acquisizione di personale a tempo 
indeterminato ai soggetti di cui alla L. 68/1999, in quanto siamo scesi dalla quota d’obbligo a 
seguito di una cessazione per collocamento a riposo. Si cercherà nel frattempo di perfezionare 
la procedura per poter considerare in quota d’obbligo uno dei due operatori assegnati come 
custodi agli impianti sportivi, evitando così tale vincolo.  
 

Piano Occupazionale 2011 
 

Posti Tipologia Modalità Tempistica 
Nr 1 Collaboratore 
Tecnico, cat. B3 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C  
Ragioneria 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore Tecnico, 
cat. C 
Lavori Pubblici 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore tecnico, 
cat. C  
Ecol. Ambiente  

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore tecnico, 
cat. C  
Ecol. Ambiente  

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore 
amministrativo, cat. C  
Servizi sociali  

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 
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Nr 1 Istruttore Direttivo 
Tecnico, cat. D1 
Urbanistica 

Tempo 
indeterminato 
orario part-time 

Mobilità o Concorso Da definire 

Nr 1 Istruttore Direttivo 
Amministrativo, cat. D1 
SSDD 

Tempo 
indeterminato 
orario pieno 

Mobilità o Concorso Da definire 

 


